ZARZADZENIE NR 23
PREZYDENTA MIASTA TORUNIA
z dnia 18.01.2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Toruniu — dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno—Epidemiologicznej w Toruniu

Na podstawie art. 11 ust. 4 ustawy z dnia z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 59), art. 68' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. 22018 r. poz. 917 z pozn. zm.") oraz § 18 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Torunia stanowigcego zalgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 378 Prezydenta Miasta Torunia z dnia
30 pazdziernika 2013 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Miasta Torunia
(z pozn. zm.”)

zarzadza sie¢, co nastepuje:

§ 1.

1. Niniejsze zarzadzenie okresla zasady przeprowadzenia konkursu na stanowisko Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego— dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno—Epidemiologicznej
w Toruniu, ktéry zostanie powotany na okres 5 lat.

2. Wymagania i kwalifikacje, jakie powinien posiada¢ kandydat przystepujacy do konkursu oraz
sposob ich udokumentowania okreslone zostaty w zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

1. W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko, o ktéorym mowa w § 1, powotuje si¢ komisje¢
w skladzie:
1) Zbigniew Fiderewicz, Zastgpca Prezydenta Miasta — przewodniczacy komisji,
2) Michat Ramlau, Wicestarosta Torunski — cztonek komisji,
3) Iwona Mokarska, Kierownik Sekcji Kadr i Spraw Pracowniczych Wojewddzkiej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Bydgoszczy — cztonek komisji,
4) Izabela Mitoszewska, dyrektor Wydzialu Zdrowia i Polityki Spolecznej — cztonek komisji,
5) Kamila Andrzejewska, dyrektor Biura Kadr i Ptac — cztonek komisji.
2. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, ktory w szczegolnosci:
1) czuwa nad wykonywaniem zadan komisji;
2) reprezentuje komisje na zewnatrz,
3) ustala porzadek obrad komisji, zwotuje jej posiedzenia i przewodniczy obradom.
3. W razie nieobecno$ci przewodniczacego jego obowigzki petni wyznaczony przez niego zastgpca.
4. Komisja obraduje na posiedzeniach. Pierwsze posiedzenie komisji odbywa si¢ nie pdzniej
niz w trzecim dniu po uptywie terminu sktadania ofert.
5. Komisja rozstrzyga w sprawach nalezacych do jej wlasciwosci zwykla wigkszoScig glosow,
w glosowaniu jawnym.
6. Dla waznosci posiedzenia konieczny jest w nim udzial co najmniej 2/3 o0séb,
w tym przewodniczgcego lub wyznaczonego zastepcy.



1.

Cztonkiem komisji nie moze by¢ osoba przystepujaca do konkursu albo bedaca malzonkiem
takiej osoby lub jej krewnym albo powinowatym, albo pozostajaca w takim stosunku
prawnymlub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej obiektywizmu
i bezstronnosci.

Jezeli okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 7, zostang ujawnione w toku postgpowania, cztonek
komisji podlega wylaczeniu, a Prezydent niezwlocznie odwotuje go ze sktadu komisji i uzupetia
jej sktad.

Komisja dzialta do czasu powolania kandydata na stanowisko, bez wzgledu na liczbe
przeprowadzonych konkurséw chyba, ze Prezydent podejmie wczesniej decyzje o jej
rozwiazaniu.

§ 3.

Do zadan komisji nalezy przeprowadzenie konkursu, w tym wykonanie nastepujacych czynnosci:

1) zbadanie formalnej poprawno$ci oferty, tj. ustalenie, czy oferta zostata ztozona w terminie,
czy zawiera wszystkie niezbedne dokumenty i czy kandydat spelnia warunki okreslone
w ogloszeniu,

2) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej, polegajacej w  pierwszej  kolejnosci
na przedstawieniu motywacji 1 koncepcji pracy, zadawaniu wszystkim kandydatom
jednakowych pytan, stuzacych stwierdzeniu przydatnosci na stanowisko Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego — dyrektora Powiatowej Stacji  Sanitarno—
Epidemiologicznej w Toruniu, a nastepnie, o ile zaistnieje potrzeba, zadawaniu dodatkowych
pytan przez cztonkdéw komisji.

Tre$¢ pytan do czasu przedstawienia ich uczestnikom konkursu jest niejawna.

W przypadku niespetlnienia przez kandydata wymagan formalnych, o ktéorych mowa

w ust. 1 pkt 1 oferta podlega odrzuceniu.

W przypadku niespetnienia przez kazdego z kandydatéw wymagan formalnych, o ktérych mowa

w ust. 1 pkt 1 lub braku zgloszen Prezydent moze powtoérzy¢ konkurs.

Kandydaci sg oceniani przez kazdego z cztonkéw komisji w skali od 1 do 15 punktéw. Ocena

dokonywana jest przy pomocy jednakowych kart ostemplowanych pieczgcig Biura Kadr i Plac,

zawierajacych wykaz kandydatow w kolejnosci alfabetycznej. Po zakonczeniu oceny
przewodniczacy komisji nanosi jej wyniki na zbiorcza karte.

Przewodniczacy komisji przedstawia Prezydentowi wszystkich uczestnikow konkursu, ktorzy

uzyskali co najmniej 60% sumy punktow przyznanych przez poszczegdlnych cztonkéw komis;ji

na 100% mozliwych — w celu dokonania ostatecznego wyboru.

§ 4.

Prezydent zapoznaje si¢ z materiatami przekazanymi przez komisje¢ i ocenia kandydatow nadajac

im pozycje na liScie w zaleznosci od stopnia spelniania przez nich oczekiwan na obsadzanym

stanowisku.

Dokonanie oceny, o ktérej mowa w ust. 1, moze zosta¢ poprzedzone odbyciem rozmowy

z kandydatami.

Po dokonaniu oceny, o ktorej mowa w ust. 1, Prezydent podejmuje decyzje o:

1) powotaniu kandydata, ktory w najwyzszym stopniu spelnia wymagania okreslone
w ogloszeniu lub

2) niepowolaniu zadnego z przedstawionych kandydatéw, w przypadku uznania, ze Zaden
z kandydatow nie spelnia tych wymagan.



4. Informacje o wynikach konkursu, zawierajaca w szczegdlnosci uzasadnienie dokonanego wyboru
albo uzasadnienie nie powotania Zzadnego kandydata, upowszechnia si¢ niezwlocznie po
przeprowadzonym konkursie.

§ 5.

Dokumentacja z przebiegu prac komisji przechowywana jest w Biurze Kadr i Plac, zapewniajacym
obstuge kancelaryjng komisji.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Torunia
(-) Michat Zaleski

! zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostala ogloszona w Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, poz. 1076, poz. 1608, poz. 1629, poz. 2215,
poz. 2244, poz. 2245 i poz. 2377,

) zmienionego zarzadzeniami Prezydenta Miasta Torunia nr 312 z dnia 21.10.2014 r., nr 380 z dnia 30.12.2014 r., nr 149
z dnia 19.06.2015 r., nr 273 z dnia 21.08.2015 r., nr 391 z dnia 04.12.2015 r., nr 379 z dnia 24.11.2016 r., nr 40 z dnia 17.02.2017 r., nr 130
z dnia 23.05.2017 r., nr 254 z dnia 18.09.2017 r., nr 319 z dnia 31.10.2017 r., nr 353 z dnia 01.12.2017 r. oraz nr 293 z dnia 27.08.2018 r.



Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 23 z dnia 18.01.2019 1.

Prezydent Miasta Torunia
oglasza konkurs na stanowisko Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Toruniu
— dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno—Epidemiologicznej w Toruniu

I. Wymagania niezbedne:

Do konkursu moga przystapi¢ osoby spelniajagce wymagania okreslone w art. 13 ust. 1 ustawy
z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 59),
tj. Panstwowym Inspektorem Sanitarnym mogg by¢ osoby, ktore:

1) sa obywatelami polskimi,

2) majg pelng zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystaja z petlni praw publicznych,

3) daja rekojmi¢ nalezytego wykonywania zadan pracownika organu panstwowego,

4) posiadajg stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

II. Wymagane kwalifikacje:

niezbedne:

1) tytut lekarza i specjalizacja wskazana w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 11 czerwca
2010 r. w sprawie wykazu specjalizacji w dziedzinach medycyny majgcych zastosowanie
w realizacji zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2010 r. Nr 107, poz. 683)

lub

2) tytul zawodowego magistra 1 dodatkowe kwalifikacje majace zastosowanie w realizacji zadan
Panstwowej Inspekcji  Sanitarnej, okre§lone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
z dnia 27 maja 2010 r. w sprawie wykazu dodatkowych kwalifikacji, jakie musi posiadaé
panstwowy inspektor sanitarny posiadajacy tytul zawodowy magistra (Dz. U. z 2010 r. Nr 98,
poz. 635).

III. Staz pracy:

niezbedny: co najmniej 6-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letnie do$wiadczenie zawodowe
na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym,

dodatkowe: doswiadczenie zawodowe na stanowisku o podobnym zakresie zadan.

IV. Wiedza specjalistyczna i umiejetnoSci:
niezbedne:
1) znajomo$¢ przepisow prawnych dotyczacych zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej oraz
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego, (ustaw i przepisow wykonawczych),
w szczegolnoscei:
a) Panstwowej Inspekcji Sanitarnej,
b) samorzadzie powiatowym,
c¢) o finansach publicznych,
d) kodeks postepowania administracyjnego,
e) prawa zaméwien publicznych,
2) umiejetno$¢ zarzadzania zespotem ludzkim.



V. Niezbedne predyspozycje osobowosciowe:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

umiejetnosci menedzerskie, mysSlenia strategicznego, podejmowania decyzji, negocjowania,
planowania i organizacji pracy,

umiejetnos¢ zarzadzania zasobami ludzkimi,

umiejetnosé ksztaltowania wiasciwych relacji interpersonalnych,

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,

kreatywnos$¢, inicjatywa i dynamika w dziataniu,

wysoka kultura osobista.

VI. Zakres zadan na stanowisku:
Do obowigzkoéw Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Toruniu — dyrektora

Powiatowej Stacji Sanitarno—Epidemiologicznej w Toruniu nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

wykonywanie zadan 1 kompetencji Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego
wynikajacych w szczegdlnosci z ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 59)

kierowanie dziatalno$cig Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Toruniu.

Dla udokumentowania spelnienia wymogéw na stanowisko uczestnicy naboru przedkladaja:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

motywacje przystapienia do naboru,

koncepcj¢ pracy na stanowisku Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Toruniu —

dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno—Epidemiologicznej w Toruniu,

zyciorys z aktualnym adresem mailowym i telefonem kontaktowym zawierajacy szczegdlowy

opis: dotychczasowej drogi zawodowej, posiadanego wyksztalcenia, kwalifikacji oraz stazu

pracy, opatrzony Kklauzula , wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych

zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia naboru przez Urzgd

Miasta Torunia z siedzibg przy ul. Waly gen. Sikorskiego 8 w Toruniu”,

dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje,

dokumenty potwierdzajace staz pracy (Swiadectwa pracy lub zaswiadczenia o zakonczonym badz

kontynuowanym zatrudnieniu),

o$wiadczenie o dopelieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy

z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa

panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2017 r. poz. 2186 z pdzn. zm.),

o$wiadczenie kandydata:

a) o posiadanym obywatelstwie polskim,

b) o pelnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

c) ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe,

d) ze nie byl karany zakazem peienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1458 z p6zn. zm.),

e) o postawie obywatelskiej dajgcej rekojmig nalezytego wykonywania zadan pracownika organu
panstwowego,

f) o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng zawartg w ogloszeniu,

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do petnienia funkcji na stanowisku, o ktorym

mowa wyzej, wydane przez lekarza medycyny pracy.



Zgodnie z ustawa z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z po6zn.
zm.) wszystkie wymagane dokumenty musza by¢ ztozone w jezyku polskim.

Ustalono nastepujacy tryb przeprowadzenia naboru:
Termin skladania ofert: do dnia 06.02.2019 r. w godzinach pracy urzedu.

Zgltoszenia nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,BKP.2111.1.2019, Konkurs
na stanowisko Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Toruniu — dyrektora
Powiatowej Stacji Sanitarno—Epidemiologicznej w Toruniu” w jednym 2z punktow
informacyjnych: przy ul. Waty gen. Sikorskiego 8 (tel. 56 611 87 77), ul. Dziewulskiego 38
(tel. 56 611 87 90), ul. Grudzigdzkiej 126 B (tel. 56 611 85 80), ul. Poznanskiej 52 (tel. 56 611 86 53)
czynne od pn. do pt. w godz. 09.00 — 17.00 lub ul. Broniewskiego 90 (tel. 56 611 87 56) oraz
ul. Zotkiewskiego 15 (tel. 56 611 83 86) czynne od wt. do sob. w godz. 9.00 — 17.00.

Za date ztozenia oferty uwaza si¢ date wptywu przesytki do tut. Urzedu.

O spelianiu wymogéw formalnych i1 zakwalifikowaniu si¢ do dalszego etapu postgpowania
kandydaci bedg informowani telefonicznie lub drogg elektroniczng na podany adres e-mailowy.

Informacja o wynikach naboru umieszczona zostanie na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz w punktach informacyjnych urzedu.

Klauzula informacyjna:

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Urzqd Miasta Torunia z siedzibg przy ul. Waly gen. Sikorskiego 8 w Toruniu.

W sprawach ochrony danych osobowych zostal powotany Inspektor Ochrony Danych,
z ktorym mozna kontaktowaé sie mailowo iod@um.torun.pl.Kontakt z administratorem
mozliwy jest rowniez pod adresem: Urzqd Miasta Torunia, ul. Waly gen. Sikorskiego 8,
87-100 Torun.

Dane osobowe kandydatow przetwarzane sq w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych
w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych)
oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych oraz Regulaminu naboru pracownikow na wolne stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miasta Torunia, stanowigcego zalgcznik nr 1 do zarzgdzenia
nr 26 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 25 stycznia 2018 r. (z pozn. zm.). Dane osobowe
bedg przekazywane i udostgpniane wylgcznie podmiotom uprawnionym na podstawie
obowigzujgcych przepisow prawa. Dane osobowe nie bedq przekazywane poza obszar
Unii Europejskiej. Osobie, ktorej dane dotyczq przystuguje prawo dostepu do danych,
sprostowania ich, gdy zachodzi taka koniecznos¢, poprawienia danych osobowych, Zgdania
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem. Podanie danych jest warunkiem udziatu w rekrutacji, a Zgdanie
usuniecia danych jest rownoznaczne z rezygnacjq udziatu w naborze. Dokumenty aplikacyjne
kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji zostang dotgczone do jego akt
osobowych. Dokumenty aplikacyjne osob, ktore w procesie rekrutacji zakwalifikowaly sig
do dalszego etapu i zostaly umieszczone w protokole, bedq przechowywane przez okres 2 lat,



a nastepnie przekazane do archiwum Urzedu. Dokumenty aplikacyjne pozostatych osob mogqg
by¢ odbierane osobiscie przez zainteresowanych, w terminie miesigca po rozstrzygnieciu
naboru. Oferty nieodebrane zostanq komisyjnie zmniszczone. Zgodnie z art. 15 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych informacje o wynikach
naboruzawierajgce imie, nazwisko oraz miejscowos¢ zamieszkania zostang upublicznione na
stronie internetowej www.bip.torun.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu przez okres co
najmniej 3 miesiecy.

Urzqd Miasta Torunia informuje,ze na niezgodne z prawem przetwarzanie danych
przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony

Danych Osobowych.

Prezydent Miasta Torunia
(-) Michat Zaleski



Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 23 z dnia 18.01.2019 1.

Karta oceny uczestnika konkursu na stanowisko
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Toruniu
— dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno—Epidemiologicznej w Toruniu

Lp.

Imi¢ 1 nazwisko: Liczba punktdéw za poszczegdlne kryteria

(w skali od 1- 5)

ocena znajomos$¢ przepisow rozmowa

motywacji | prawnych kwalifikacyjna
1 koncepcji | dotyczacych
pracy funkcjonowania (max 5 pkt)
jednostki, o ktorych
(max 5 pkt) | mowa w ogloszeniu
do zarzadzenia

(max 5 pkt)

Ogoblna
liczba
punktow

(max
15 pkt)

podpis cztonka komisji




Zatacznik nr 3 do zarzadzenia nr 23 z dnia 18.01.2019 1.

Zbiorcza karta wynikow glosowania na stanowisko
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnegow Toruniu
— dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno—Epidemiologicznej w Toruniu

Lp.

Imie i isko kandydata
mig i nazw y Ilo$¢ punktow

liczbowo procentowo

Podpisy cztonkow komisji:




